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O livro “Relacbes étnico-raciais no contexto da educagdo de pessoas jovens, adultas e
idosas: reflexdes e proposicoes para vida e para escola” apresenta resultados de pesquisas do Grupo
Colabor(A¢ao): Estudos e Pesquisas em Educac¢io de Pessoas Jovens, Adultas e Idosas, da
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB), inicialmente desenvolvida em 2017, durante
o curso de Licenciatura em Pedagogia e ampliada no Mestrado Académico do Programa de Pos-
Graduacdao em Ensino (PPGEn), entre os anos de 2019 e 2021 pelo Danilo Pereira Silva, com a
orientagdo do professor José Jackson Reis dos Santos, ambos autores desta obra.

A obra ¢ fruto de uma pesquisa cientifica, que se une ao compromisso social dos autores e
suas vivéncias no ensino, pesquisa e extensao, contribuindo para uma educagao antirracista no dia
a dia da sociedade e das escolas. Neste livro, os autores optaram por usar a sigla EPJAI (Educagio
de Pessoas Jovens, Adultas e Idosas), mesmo reconhecendo a existéncia de outras alternativas
(como EJA e EPJA), com o objetivo de destacar a diversidade de pessoas, praticas, contextos,
memorias, historias, trajetérias e tempos de vida presentes nessa modalidade da educagao basica,
que historicamente tem sido marcada por processos de exclusio, invisibilidade, desigualdade e
injustiga social.

A relevancia das questoes abordadas neste livro, se fundamentam na compreensio do
acesso a educagao como um direito, conforme estabelecido pela Constituigao Federal do Brasil de

1988, instituindo a educacio como um direito social e dever do Estado, incluindo a modalidade da
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EPJAI, que compoe a Educagao Basica, conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDBEN), n°® 9.394/96. Embora esse direito seja constitucionalmente garantido, na
pratica, as desigualdades no acesso a educagao entre pessoas negras e brancas sao evidentes. Além
de considerar a EPJAI sob a ética da afirmagao de direitos, os autores as definem como uma
politica de agao afirmativa. Nesse sentido, a obra propde analisar o surgimento dos discursos sobre
as relacOes étnico-raciais na EPJAI, utilizando uma abordagem qualitativa de carater bibliografico
e documental.

O livro esta organizado em trés capitulos e uma parte final, onde os autores apresentam
conclusdes e reflexdes sobre a tematica central. Foram utilizados dois métodos principais: uma
revisao de produgdes cientificas que exploram a intersecdo das tematicas abordadas, visando
construir um estado do conhecimento; e analise de documentos normativos sobre a EPJAI e as
relagoes étnico-raciais na Educacio Basica, ao nivel nacional, relacionando-os com documentos
internacionais. Para a coleta de dados, os autores utilizaram a plataforma web da Associacdo
Nacional de Pés-Graduagao e Pesquisa em Educacio (ANPED), nos Grupos de Trabalho 18
(GT18 — Educacio de Pessoas Jovens e Adultas) e 21 (GT21 — Educacio e Relagdes Ftnico-
Raciais), abrangendo as dltimas onze edi¢oes das reunides nacionais, entre os anos de 2006 e 2019,
além das plataformas governamentais online, como o portal da Legislacdo, no site do Palacio do
Planalto e o portal do Ministério da Educagio.

O primeiro capitulo, “Rela¢des étnico-raciais e suas interfaces com a educacao de pessoas
jovens, adultas e idosas: situando o debate”, apresenta conceitos fundamentais relacionados a
educagdo para as relagdes étnico-raciais, como raga, etnia e racismo, com o objetivo de situar
historicamente esses conhecimentos em suas dimensoes analiticas ou nativas. Também foi possivel
identificar a ilustragdo de alguns aspectos dos processos que envolvem as relagdes étnico-raciais e
a EPJAL

Sob a perspectiva pos-colonial e citando Mbembe (2014), os autores afirmam que a raga é
uma construgdo social util, sendo assim, fantasiosa e ideologicamente moldada, criada
independentemente da realidade, o que lhe confere uma certa for¢a e complexidade — explicando
sua mobilidade e inconstancia. Historicamente, o conceito de raca é contraditorio e resultante do
processo civilizatério eurocéntrico-capitalista-colonial, que objetificou e mercantilizou a
humanidade do outro.

Segundo os autores, alguns estudiosos rejeitam o conceito de raca, mesmo dentro de uma

abordagem social, optando por utilizar o termo etnia, muitas vezes de maneira sinénima, por
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considerarem que o primeiro possui conotagoes politicas e ideoldgicas. Os autores destacam a
fragilidade dessa equivaléncia, pois, enquanto o conceito de raga, conforme a histéria mostra, esta
ligado a morfologia e a biologia do século XIX, o de etnia abrange uma série de aspectos culturais.
Neste livro, nao foram consideradas raga e etnia como sinénimos; preferindo-se utilizar a categoria
étnico-racial para discutir os elementos que se interconectam em suas relagoes.

Reconhecendo que a etnia estd em constante evolug¢ao ao longo da histéria, os autores
discutem etnias contemporaneas, desde que seus defensores o facam de forma especifica, evitando
confusdes com outros conceitos, como ao se referirem a etnia “negra” e cultura “branca”. Essa
questao esta ligada a posigao coletiva de brancos e negros na estrutura social, resultado de uma
petspectiva politico-ideoldgica. Essa visao, influenciada por uma ideia racista que associa raca
(biologia) e cultura, considera os brancos, no topo dessa hierarquia, como pertencentes a uma unica
etnia ou cultura, desconsiderando as diferencas étnicas.

No tocante a discussao sobre racismo, foi optado por discutir os “racismos”, no plural,
com o objetivo de destacar e analisar suas diferentes facetas. Nesse sentido, os autores fazem uso
da reflexdo de Almeida (2018) para entender as trés dimensoes fundamentais que o racismo se
organiza: individualista, institucional e estrutural.

Na perspectiva individualista, o racismo ¢ visto como uma “patologia” social, tanto no nivel
individual quanto coletivo. Isso torna a questio essencialista e limita o conceito a um simples
aspecto ético ou psicolégico, ignorando seu carater politico e econémico. Em contraste, a visao
institucional refuta esse reducionismo ao entender o racismo como um produto das institui¢ces;
ou seja, as dinamicas politicas e econdmicas, como as do Estado, que promovem privilégios e
desvantagens através da raga. As instituicGes exercem hegemonia, e esse processo pode ser definido
como uma forma de dominagao que ocorre por meio das relagdes — nao apenas de um individuo
sobre o outro, como na visao individualista, mas também entre grupos especificos que exercem
poder sobre outros. O racismo institucional integra uma estrutura social que ja é racista em sua
esséncia e, surge, entao, a Nog¢ao estrutural.

Sendo assim, é nesse contexto que as relagoes étnico-raciais e a EPJAI se entrelacam em
caminhos de negac¢oes, desigualdades, exclusoes e descasos. Embora exista progresso no acesso a
educacgio para pessoas negras, ainda é possivel observar que, no século XXI, esse avanco é bastante
lento, principalmente quando se analisa os dados estatisticos apresentados nesta obra, notando-se
que esse processo de nega¢ao nao apenas se acumula, mas também se transforma ao longo do

tempo, fundamentado no racismo estrutural.
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No segundo capitulo, intitulado “Discursos cientificos na interface relagdes étnico-raciais
e educagao de pessoas jovens, adultas e idosas: indicagdes e reflexdes para a vida-escola”, foi
realizado uma analise de 466 produgdes cientificas, desenvolvidas no Brasil e publicadas na
ANPED, nos Grupos de Trabalhos — GT 18 e GT 21, no petriodo de 2006 a 2019, entre posteres
e artigos, onde os autores localizaram apenas 9 trabalhos que abordam a articulagao entre a EPJAI
e as relagdes étnico-raciais. Trata-se de estudos fundamentados em abordagens qualitativas que
empregam técnicas bastante semelhantes, como observagdes dos participantes, questionarios e
entrevistas. Foi observado também que mais da metade das pesquisas estdo concentradas no estado
de Minas Gerais, todas vinculadas a nuicleos e associacoes de estudos afro-brasileiros. A maiotia
dos pesquisadores envolvidos é composta por pessoas negras, que abordam as questdes raciais
dentro de um movimento decolonial com uma perspectiva politica e epistémica.

Foi possivel notar, no que diz respeito as produgdes cientificas, que nas praticas discursivas
emerge a falsa dicotomia entre classe e raga, com uma sobreposi¢ao de uma sobre a outra. O que
fez os autores acreditassem que a questao racial, as formas de domina¢ao manifestadas pelo racismo
e a maneira como essa estrutura molda a sociedade devem ser analisadas em conjunto com a
questao de classe, as dinamicas de exploragao e as condi¢Oes historicas, politicas e econémicas, e
vice-versa.

O terceiro e dltimo capitulo, intitulado “Discursos normativos nos campos da EPJAI e das
relagoes étnico-raciais: didlogos entrecruzados”, foi escrito com base nas diretrizes educacionais
normativas brasileiras, onde os autores compreendem que o campo da EPJAI se forma através de
amplos movimentos e didlogos coletivos, com o objetivo de assegurar a efetivacdo dos direitos
sociais, da igualdade e da equidade. Os processos de exclusio e negacao desses grupos,
historicamente presentes na educagao no Brasil, tornam-se ainda mais evidentes quando analisamos
a desigualdade de acesso a educagido entre pessoas negras e brancas. A escola destinada as pessoas
brancas nio é a mesma oferecida as pessoas negras.

Os autores reforcam a ligacao entre a EPJAI e as questes étnico-raciais como parte de
politicas afirmativas, tanto no que diz respeito aos avangos normativos em ambos os campos — que
propoem reflexGes sobre diversidade e, em ultima instancia, sobre igualdade racial — quanto aos
individuos que fazem parte dessas interagdes. Embora exista uma lacuna epistémica e
descontinuidade nas politicas direcionadas a educagao para as relages étnico-raciais, especialmente

no ambito da EPJAI, essas questdes ja estdo presentes nesse contexto educacional.
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A analise dos discursos e praticas normativas que moldam as relagdes étnico-raciais na
EPJAI esta sempre ligada as formas de governanca, a relacio entre poder e conhecimento, e as
maneiras de resisténcia. A luta do Movimento Negro, e de todas as pessoas que se opuseram ao
poder hegemonico e totalitario em diferentes momentos historicos, surge nas dinamicas cotidianas,
nas “microfisicas” das relagdes entre saber e poder, e nao necessariamente por meio de grandes
feitos ou vitorias.

“Entre Limiares e Inflexoes, Continuidade(s)...” foi a forma que os autores encontraram
para dedicar a apresentar algumas reflexdes finais obtidas a partir da analise dos dados
compartilhados nesta obra. Sem a pretensio de tracar uma historia metafisica ou buscar a origem
e essencia das coisas, o foco esta no contexto histérico, naquilo que as coisas sao sem uma esséncia
fixa, e na emergeéncia dos discursos cientificos e normativos que envolvem as relagdes étnico-raciais
e a EPJAIL Os autores nao ofereceram uma resposta definitiva para as questoes levantadas, nem
algo que poderfamos chamar propriamente de “consideragdes finais”, mas, sim, a construcao de
um pensamento que pode ser constantemente revisitado, reformulado e desafiado.

O livro “Relagoes étnico-raciais no contexto da educagado de pessoas jovens, adultas e
idosas: reflexdes e proposicoes para vida e para escola” é de grande importancia para o atual
contexto educacional brasileiro em que os autores descreveram o contexto historico da EPJAI
analisando produgdes académicas, atos normativos e suas politicas ptblicas. E um livro com uma
linguagem precisa e coerente, que merece aten¢ao de todos os profissionais da educagio,
movimentos sociais e instituicdes que lutam por uma educagao de qualidade para pessoas jovens,

adultas e idosas.
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